
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №48 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ  

О ВЫПОЛНЕНИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

детский сад №48 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

за 2022 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Санкт-Петербург 

 

 



2 

 

Отчет о результатах выполнения Программы развития 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

детского сада № 48 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

за 2022 год 

 
Программа развития ГБДОУ детского сада № 48 Пушкинского района Санкт-

Петербурга на 2021-2025 годы разработана в соответствии с целями реализации 

государственной образовательной политики Российской Федерации в области 

образования и является управленческим документом, определяющим перспективы и 

пути развития учреждения на среднесрочную перспективу. 

 

Направления деятельности по выполнению государственного задания: 

 обеспечение эффективной работы образовательной организации;  

 обеспечение высокого качества образования;  

 укрепление материально-технической базы учреждения 

 совершенствование педагогического корпуса; 

 привлечение родителей к участию в образовательной деятельности.  

 

Цели Программы развития: Разработка мероприятий, направленных на 

выполнение государственного задания в соответствии с требованиями 

законодательства. Обеспечение условий для функционирования ГБДОУ детский сад 

№48 Пушкинского района Санкт-Петербурга как открытого, современного 

учреждения, реализующего качественные образовательные услуги, максимально 

соответствующие социальному заказу государства и родительского сообщества 

образовательного учреждения. 

 

Этапы реализации программы: 
 

Первый этап реализации Программы развития 2021 -2022 годы 

организационно подготовительный этап (создание условий для реализации программы); 

Второй этап- 2022-2024 годы 

практический этап (реализация мероприятий, направленных на достижение 

результатов программы, промежуточный мониторинг реализации мероприятий 

программы, коррекция программы). 

Третий этап – 2025 год итоговый мониторинг реализации мероприятий программы, 

выявление проблем и путей их решения, определение перспектив дальнейшего 

развития. 

 
Механизмы реализации программы: 

Проект «Современный детский сад»  

Проект «Успех каждого ребенка»  

Проект «Воспитатель будущего» 

Проект «Цифровая образовательная среда» 

Проект «Территория доверия» 

 

Проект «Современный детский сад»  

Задачи: 

1. Обеспечение высокого качества современного дошкольного образования 

посредством обновления содержания дошкольного образования, а также за счет 
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эффективного внутреннего управления дошкольным образовательным учреждением; 

2. Создание системы социального партнерства с учетом возможностей дошкольного 

образовательного учреждения и запросов социума; 

3. Реализация системы   мероприятий, направленных   на   укрепление здоровья и 

снижения заболеваемости воспитанников и работников дошкольного образовательного 

учреждения. 

 

Проект «Успех каждого ребенка»  

Задачи: 

1. Совершенствование воспитательной деятельности в соответствии с содержанием 

Стратегии развития и воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

2. Обеспечение комплексного методического сопровождения деятельности педагогов 

по формированию духовно-нравственных и патриотических качеств у дошкольников; 

3. Создание благоприятных условий для развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребенка. 

 

Проект «Воспитатель будущего» 

Задачи: 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов, развития   их 

творческого потенциала и способности осуществлять профессиональную деятельность 

в современных социально экономических условиях. 

2. Формирование педагога будущего путем непрерывного развития 

профессионального мастерства в соответствии с индивидуальным образовательным 

маршрутом. Реализация целевой модели наставничества. 

 

Проект «Цифровая образовательная среда» 

Задачи: 

1. Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, 

удовлетворяющей актуальным потребностям семьи, обеспечивающей высокое качество 

и доступность дошкольного образования. 

2. Повышение компетентности педагогических кадров в области информационных и 

телекоммуникационных технологий, за счет организации цикла мастер-классов для 

педагогов по реализации информационно-коммуникационных технологий. 

3. Обобщение и распространение передового педагогического опыта применения 

дистанционных образовательных и цифровых технологий, как в управленческой 

деятельности, так и при организации образовательного пространства дошкольного 

учреждения. 

 

Проект «Территория доверия» 

 Задачи: 

1. Повышение психолого-педагогической компетентности родителей, в т.ч. имеющих 

детей с ОВЗ, путем разработки комплекса мер по психолого-педагогической, 

методической и консультационной помощи родителям детей. 

2. Создание системы взаимодействия с родителями (законными представителями) 

воспитанников по вопросам воспитания и образования; 

3. Реализация модели дистанционного взаимодействия дошкольного образовательного 

учреждения с родителями (законными представителями) воспитанников, и в том числе 

воспитанников с ОВЗ. 



 

Основные результаты, достигнутые в ходе реализации 

Программы развития в 2022 году 

 

1.     В рамках реализации проекта «Современный детский сад» 

Педагогический коллектив ГБДОУ обновил нормативно-правовую базу в 

соответствии с новыми документами. В организации был проведен мониторинг качества 

дошкольного образования, показавший высокие результаты работы с дошкольниками. 

Определены дефицитные зоны и приоритетные направления для дальнейшей работы.  

Совершенствовалась система социального партнерства. ГБДОУ реализует 

сотрудничество с ИМЦ Пушкинского района; ГБОУ школой №297, РОЦ ПДДТТ и БДД 

(районным образовательным центром предупреждения детского дорожно-транспортного 

травматизма), «Территориальной Центральной Библиотечной системой Пушкинского 

района» (библиотека на Кадетском), ГБДОУ детским садом № 28 Кировского района 

Санкт-Петербурга. Количество заключенных договоров с социальными партнерами – 4. 

С воспитанниками были проведены социальные и благотворительные акции, 

экологической, культурной и патриотической направленностей: «Жизнь без ДТП», «Сдай 

батарейку», «Сдай макулатуру – посади дерево», «Засветись», «Доброе сердце» - помощь 

приюту для животных и другие. 

Реализованы    закаливающие и спортивные мероприятия, направленные на 

укрепление здоровья и снижения заболеваемости воспитанников и работников 

дошкольного образовательного учреждения. 

В рамках реализации проекта «Современный детсий сад» продолжена работа по 

совершенствованию системы физкультурно-оздоровительной работы ГБДОУ. Внедрены 

новые формы работы с родителями, в соответствии с современными подходами и 

приоритетами. Разработаны рекомендации по повышению физкультурно- 

оздоровительной грамотности родителей. С целью охраны и укрепления здоровья 

воспитанников в 2022 году проводились физкультурные занятия, физкультурные 

праздники и досуги, соревнования, конкурсы, турниры, целевые прогулки, гимнастики 

(утренняя, дыхательная, бодрящая), закаливающие процедуры (воздушные ванны, 

солнечные ванны), прогулки; обеспечено сбалансированное питание. Воспитатели 

реализуют в своей практике проекты и технологии, направленные на сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников их интеллектуального и творческого развития. 

Обеспечен режим пребывания воспитанников в ГБДОУ с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей. 

Укрепление материально-технической базы осуществлялось в рамках бюджетных 

средств. 

 

2. В рамках реализации проекта «Успех каждого ребенка»  
Организована работа по психолого- педагогическому сопровождению 

воспитанников с учётом их индивидуальных потребностей, познавательных интересов, 

особенностей в развитии и здоровья. Педагоги ГБДОУ реализуют технологию 

индивидуальных достижений воспитанников (портфолио).  

Активно проводилось воспитательная деятельность в соответствии с содержанием 

Стратегии развития и воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года согласно 

Программе воспитания разработанной в ДОУ. Организовано комплексное методическое 

сопровождение деятельности педагогов по формированию духовно-нравственных и 

патриотических качеств у дошкольников. 

В 2022 году в организации разработаны и реализованы дополнительные 

образовательные программы на безвозмездной основе – 1 «Фитнес- mix», на платной 
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основе – 2 «Занимательная математика», «Речецветик». Охват детей в возрасте от 5 до 7 

лет дополнительным образованием – 100% 

В 2022 году воспитанники принимали участие в конкурсном движении. 

Победители районного уровня:  

Диплом 1 место - 21, Диплом 2 место - 2, Диплом 3 место - 4.  

Победители Всероссийского уровня:  

Диплом 1 место - 21, Диплом 2 место - 13, Диплом 3 место - 0.  

Всего участие в акциях – 246 чел. Участие в акции – «Спасибо за жизнь» – 126 чел.,  

«Засветись» -120 чел.  

 

3. В рамках реализации проекта «Воспитатель будущего» 

Разработаны нормативные документы, закреплены наставнические пары и внедрена 

система (целевая модель) наставничества педагогических работников организации.  

Созданы оптимальные условия для самореализации педагогов через конкурсы 

профессионального мастерства, проектную деятельность, обеспечено непрерывное 

повышение квалификации педагогических работников в различных формах, включая 

самообразование; организовано методическое сопровождение при проведении аттестации на 

более высокую квалификационную категорию. 

В 2022 году прошли курсы повышения квалификации – 22 педагогов. Прошли 

аттестацию — 3 педагога. 

В 2022 году педагоги ГБДОУ активно участвовали в методической и конкурсной 

работе   Пушкинского района Санкт-Петербурга: Старший воспитатель Тюлякова С.А. и 

воспитатели Белозерова О.А., Чадова О.А.  представляли опыт работы в рамках Городской 

методической гостиной по теме «Организация детского волонтерского движения в ДОУ»   

Обобщен педагогический инновационный опыт организации. Опубликовано 

методическое пособие для воспитателей (из опыта работы детского сада) «Современные 

инновационные подходы к организации проектной деятельности с воспитанниками 

старшего дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС ДО»  

Представление опыта работы на районном уровне - 12 человек: (Тюлякова С.А., 

Моисеева А.А., Гурова М.М., Соболева Г. А., Белозерова О.А., Ребковец А.А., Будкевич 

Л.П., Евграфова О.В., Галеницкая М.В., Телегина Ю.А , Грузинская О.И., Будкевич Л.П.) 

 Благодарственные письма районного уровня – 7. (Бойцова О.И. -2, Тюлякова С.А. – 

2, Соболева Г.А., Фотеева Т.Н., Левкина С.Л.)  

 

4. В рамках реализации проекта «Цифровая образовательная среда»  

Создано сообщество ДОУ Вконтакте https://vk.com/club16529162 В 2022 году в 

рамках ФЗ от 14 июля 2022 г. № 270-ФЗ сообществу присвоен статус «Госпаблика», где 

размещается официальная информация, освещаются мероприятия в ДОУ. Также 

функционирует официальный сайт ДОУ https://sad48.spb.ru/, где размещены новости, 

информация для родителей, описание событий, документы ДОУ.  

Педагогические работники совершенствуют дистанционное взаимодействие с 

родителями (законными представителями) в сети интернет, в профессиональных 

сообществах. Увеличение доли информирования родителей (законных представителей) 

воспитанников о деятельности образовательного учреждения. В дошкольных группах 5-7 

лет систематически проводится образовательная деятельность с использованием 

информационно-коммуникативных технологий, интерактивного оборудования. 

Увеличение доли педагогов, владеющих ИКТ технологиями, происходит за счет курсовой 

подготовки, посещения семинаров, вебинаров, мастер-классов. 

https://vk.com/club16529162
https://sad48.spb.ru/
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5. В рамках реализации проекта «Территория доверия» совершенствуется 

процесс вовлечения родителей в образовательную деятельность, в управление качеством 

образования детей.  

Разработана система мероприятий по реализации консультационной психолого-

педагогической помощи родителям в воспитании и обучении детей. В группах раннего 

возраста работает детско-родительский клуб «Мамина школа».  

Реализуется модель дистанционного взаимодействия дошкольного 

образовательного учреждения с родителями. Специалистами (учителями-логопедами, 

дефектологом, психологом) ежемесячно проводятся консультации для родителей групп с 

ОВЗ.  

Для обучения педагогов новым технологиям работы с родителями в 2022 году в 

ГБДОУ были проведены консультации, семинары и мастер- классы. Анкетирование 

родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых 

услуг. 

 

Основные направления дальнейшей реализации Программы развития  

ГБДОУ детский сад №48 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 

Модернизация развивающей предметно-пространственной среды и развитие качественной 

и доступной образовательной и творческой среды. 

2. Переход на ФОП ДО и ФАОП ДО. 

3. Повышение эффективности системы дополнительного образования, расширение спектра 

дополнительных образовательных услуг для детей и их родителей. 

4.Совершенствование системы охраны труда. 

5.Усиление антитеррористической защищенности организации. 

 

Комплексные задачи дальнейшей реализации Программы развития 

 

беспечение преемственности основных образовательных программ дошкольного 

образования и начального образования. 

недрение дистанционных образовательных технологий и элементов электронного 

обучения для детей от 5 лет. 

ифровизация системы управления образовательной организации в том числе 

электронного документооборота. 

оздание открытой и доступной системы дополнительного образования для развития 

детских способностей. 

беспечение эффективного, результативного функционирования и постоянного роста 

профессиональной компетентности стабильного коллектива в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

Модернизация развивающей предметно-пространственной среды и материально-

технической базы организации. 

овышение безопасности организации в отношении детей и работников, посетителей.  

8. Создание условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для 

разностороннего развития детей. 
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